
112 年台中市托嬰中心 徵才公告 
西屯區 

【托嬰中心名稱】：童心托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30000-33000，薪資依年資調整 

【福    利】：三節獎金、不定時聚餐、5/1休假 9/28休假 

【供    餐】：無 

【工作內容】： 

1. 嬰幼兒日常生活照顧。 

2. 常規訓練、認知學習。 

3. 成長檔案製作。 

4. 打掃教室環境。 

【上班時間/輪班早晚值】：0800-1800/不用輪班 

【需求人數】： 2-3 人 

【上班地點】：台中市西屯區忠義街 146號 

【聯絡方式】：謝園長 0909-958600 

【托嬰中心名稱】：貝比優托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 32000 元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：三節禮金/年終獎金/員工聚餐 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 設計跟安排說話、唱遊、舞蹈、繪畫及手工等學習活動，以促進幼

童身心的成長。 

2. 教導幼童良好的基本生活習慣，並保護其安全。 

3. 照顧兒童。 

4. 嬰幼兒活動設計。 

【需求人數】：  4  人 

【上班地點】：台中市西屯區中工二路 56號 

【聯絡方式】：何執行長/0921363864 

【入職後須繳交資料】:最高學歷證明影本、體檢證明正本、良民證正本、身分證正反

面影本、健保卡+新冠疫苗小黃卡影本。 

 

  



 
  

【托嬰中心名稱】：博士托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 33000 元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：三節禮金/年終獎金/員工聚餐 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 設計跟安排說話、唱遊、舞蹈、繪畫及手工等學習活動，以促進幼

童身心的成長。   

2. 教導幼童良好的基本生活習慣，並保護其安全。   

3. 照顧兒童。 

4. 嬰幼兒活動設計。 

【需求人數】：  4  人 

【上班地點】：台中市西屯區福科路 535巷 5號 

【聯絡方式】：何執行長/0921363864 

【入職後須繳交資料】:最高學歷證明影本、體檢證明正本、良民證正本、身分證正

反面影本、健保卡+新冠疫苗小黃卡影本。 

【托嬰中心名稱】：小蝸牛托嬰中心 

【職    缺】：托育人員、教保員 

【待    遇】：新台幣/月  36,000   元 

【勞 健 保】：享勞健保 

【福    利】：三節獎金+年終獎金 

【供    餐】：有提供 

【工作內容】： 

1. 預備環境。 

2. 照顧嬰幼兒。 

3. 備餐(嬰幼兒餐點)。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00~17:00，早晚值：面試時討論 

【需求人數】：  4  人 

【上班地點】：台中市、苗栗縣 

【聯絡方式】：04-24615129 

【入職後須繳交資料】：托育人員相關證照、良民證、最高學歷畢業證書

影本、近三個月健檢報告。 



  

【托嬰中心名稱】：巧寶貝托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 32000元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】： 

1. 三節獎金 

2. 生日禮金 

3. 季績效獎金 

4. 固定的調薪機制 

5. 員工聚餐(大約三個月一次) 

6. 年初春酒/年末尾牙(擇一) 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

   現場執行： 

1.需要提供嬰幼兒日常生活(如：飲食、大小便尿布更換等)的照顧。 

2. 維護、保護嬰幼兒在園所之安全。 

3. 教導嬰幼兒良好的基本生活習慣，包含自理飲食、衛生習慣等基礎

生活技能。 

4. 安排嬰幼兒發展階段學習活動並拍照紀錄。 

5. 告知並與家長共同討論嬰幼兒的需求與發展。 

 文書方面： 

1. 每日填打聯絡簿，協助家長了解寶寶於中心一日的狀況。（中心使 

用電子聯絡簿，以減少老師文書工作）。 

2. 每天需撰寫「保育日誌」，讓主管了解當天孩子的保育情形、家長

交托事項、進行課程的概況。 

3. 幼兒課程紀錄、清潔記錄表、缺席幼兒記錄表、電訪表等表單填寫。 

【上班時間/輪班早晚值】：8點-18點(中午休息 2小時) 

【需求人數】：2人 

【上班地點】：台中市西屯區太原路一段 173號 

【聯絡方式】：04-23161328 

【入職後須繳交資料】：無犯罪紀錄證明（良民證）、身分證、最高學歷畢業證書影

本、丙級保母人員技術士執照（非本科系需繳交）、身體健

康檢查報告正本、台新銀行帳戶存摺影本。 



 

  托嬰中心名稱】：小蘋果托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  31000 元 

【勞 健 保】：投保薪資 30300元 

【福    利】：三節獎金:年終一個月、端午、中秋及生日禮金 

【供    餐】：供午餐 

【工作內容】： 

1. 提供嬰幼兒日常生活的照顧及安全照護。 

2. 配合嬰幼兒發展狀況，提供合宜之活動設計及安排。 

【上班時間/輪班早晚值】：上班時間 8:00~18:00新進人員不須值班 

【需求人數】： 3  人 

【上班地點】：台中市西屯區福康路 102號 

【聯絡方式】：陳主任 0931114981(Line ID) 

【入職後須繳交資料】：身分證、畢業證書、保母證、良民證、體檢表。 

【托嬰中心名稱】：哆哆熊西屯托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30000 元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：三節禮金、生日禮金、聚餐、員工旅遊等 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 0-3歲 分齡照護與自理能力訓練。  

2. 針對 0-3歲孩子的發展給予適性適齡的教學互動。 

3. 聯絡本、托育日誌、觀察紀錄⋯撰寫。 

【上班時間/輪班早晚值】：8：00-18：00 

【需求人數】：  3  人 

【上班地點】：台中市西屯區中康街 144號 

【聯絡方式】：04-24266299 



西區 

【托嬰中心名稱】：沐淇托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  起薪 29000-30000元。 

【勞 健 保】：享勞健保，依照薪資實際加保。 

【福    利】：二節獎金、生日禮金、年終獎金、下午茶點心。 

【供    餐】：提供午餐。 

【工作內容】： 

1. 依照嬰幼兒適性發展設計活動課程(每月一次)。 

2. 嬰幼兒照護與保育工作。 

3. 親師溝通相關事宜。 

【上班時間/輪班早晚值】：08:00-18:00 

【需求人數】：  1   人 

【上班地點】：台中市西區五權三街 79巷 9號 

【聯絡方式】：鄭主任 0975821981 

【入職後須繳交資料】：三個月內體檢證明、一個月內良民證、最高學歷證明、施    

打三劑 COVID-19接種黃卡、身份證、2吋大頭照。 

北區 

【托嬰中心名稱】：小腳ㄚ永興托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  32000  元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：尾牙.生日禮金.在職補助.員工旅遊.健檢補助.中秋禮金. 

【供    餐】：無 

【工作內容】： 

1. 喜歡孩子，有愛心、耐心。 

2. 協助幼兒學習自理生活及提供幼兒日常生活（如：飲食、大小便

等）的照顧。 

3. 配合園所活動進行。 

4. 配合幼兒發展狀況，進行課程教學，無須寫教案。 

5. 與家長溝通及了解需求。 

6. 維護幼兒在園所之安全及健康。 

7. 能配合調整工作內容及輪值 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00-18:00或 08:30-18:30/視狀況輪值 

【需求人數】： 2-3 人 

【上班地點】：台中市北區永興街 315巷 22-1號 

【聯絡方式】：04-22366305 

【入職後須繳交資料】：最高學歷畢業證書、保母證照、良民證(近期 3個月內)、

體檢表(近期 3個月內)、身分證影印本。 

 



北屯區 

【托嬰中心名稱】：公設民營北屯平德托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  35485  元 

【勞 健 保】：36300 

【福    利】： 

1. 依勞基法享有特休  

2. 公司付帳，讓你定期跟同事一起吃飯聊心事 

3. 定期員工旅遊，公司帶你出去玩，第一次住瑞穗天合國際觀光酒

店，就是公司帶我去的哦!!  

4. 端午、中秋佳節，公司為員工送上禮盒 

5. 感謝員工一年的辛勞，年終時發放獎金及吃尾牙 

6. 員工是公司的最大資產，鼓勵員工運動，補助參加馬拉松、長程

自行車運動的費用，改善 員工的生活型態  

7. 相關福利津貼(生日禮金，補助體檢費用) 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 提供嬰幼兒日常生活(如：飲食、大小便等)的照顧，並保護其安

全。 

2. 教導嬰幼兒良好的基本生活習慣，包含自理飲食、衛生習慣等基

礎生活技能。 

3. 嬰幼兒發展階段學習活動安排及陪伴。  

4. 告知並與家長共同討論嬰幼兒的需求與發展。  

5. 保持中心環境整潔，並為嬰幼兒善後。 

【上班時間/輪班早晚值】：輪值 

【需求人數】： 4  人 

【上班地點】：臺中市北屯區天津路 3段 45-1號 

【聯絡方式】：04-22335557，0916-302-099王主任 

【入職後須繳交資料】：良民證、3個月內托育人員健康檢查(含 IGG、IGM)、最高

學歷畢業證書、相關證照、疫苗小黃卡(3劑)等相關資料。 

 

  



 

【托嬰中心名稱】：寶貝愛兒園托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30300 元 

【勞 健 保】：30300 

【福    利】：三節禮金或禮品、不定期員工聚餐、員工旅遊、年終、尾牙、生日

禮金 

【供    餐】：中午供餐 

【工作內容】： 

1. 0~3year嬰幼兒日常生活、飲食與健康照護。 

2. 配合嬰幼兒發展狀況，實施與設計教保活動。 

3. 維護嬰幼兒在中心內的身心健康與安全。 

4. 親職聯繫與溝通事項。 

5. 完成班級清潔與相關行政工作。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00~18:00  

                   輪班:7:00~17:00  

                        7:30~5:30  

                        8:30~6:30 

【需求人數】： 2 人 

【上班地點】：台中市北屯區松文街 46號 

【聯絡方式】：電話:04-22433377 曾主任 

【入職後須繳交資料】：保母證或幼保科系護理科系家政科系畢業證書 

良民證、體檢表、身分證正反面影印本。 

【托嬰中心名稱】：馨苗托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 32000 元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：三節獎金、生日禮金(品)、年終獎金 

【供    餐】：無 

【工作內容】： 

1. 提供幼兒日常生活（如：飲食、大小便等）的照顧。 

2. 協助 0-3歲幼兒生活自理學習。 

3. 維護幼兒在園所之安全。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00~18:00 

【需求人數】：  2~3  人 

【上班地點】：台中市北屯區綏遠路二段 216-2號 

1.【聯絡方式】：1.透過 104投履歷 

2.電洽 04-2247-3456李主任,預約面試時間 

【入職後須繳交資料】：面試詳談。 

 

  

  



【托嬰中心名稱】：愛兒園托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  29000  元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：依勞基法規定 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 協助 0-3歲幼兒學習自理生活。 

2. 提供幼兒日常生活（如：飲食、大小便等）的照顧。 

3. 維護幼兒在園所之安全。 

4. 提供各項專業托育服務與親師互動交流。 

成就樂趣：在愛兒園托嬰中心的寶貝們不只是得到生理上的照顧，老師們同樣扮

演著【陪伴著與教育者】的角色，讓孩子在充滿愛與溫馨的環境裡，陪伴寶貝們

在遊戲中快樂學習與成長:)) 

在這裡，寶貝們可以學到 

     ★生活自理   ★ 感覺統合  ★情緒管理   ★同儕互動               

以及更多更多... 

相信不間斷地學習與引導，會讓寶貝們變得愈來愈棒！:D 

愛兒園期待與您相遇，並一同成長！ 

【上班時間/輪班早晚值】：日班，早上 8:00-晚上 6:00 

【需求人數】：  2   人 

【上班地點】：台中市北屯區瀋陽路三段 173號 

【聯絡方式】：04-22490199曹先生、0934149899蘇園長 

【入職後須繳交資料】：最高學歷證明正本、身分證正本、托育人員單一級技術士

證正本、良民證正本、體檢報告正本、疫苗小黃卡、存

摺影本、印章。 

【托嬰中心名稱】：禾早托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 28800 元 

【勞 健 保】：勞退提撥金 

【福    利】：特休、三節獎金、不定時聚餐、年終獎金、尾牙餐聚 

【供    餐】：提供員工中餐 

【工作內容】： 

1. 設計及安排學習活動，以促進幼童身心的成長。 

2. 教導 0-3歲幼童良好的基本生活習慣，並保護其安全。 

3. 鼓舞幼童自我表現及參與團體生活，以促進其社會行為之正常發

展。 

4. 與父母共同討論幼童的行為表現與學習情形。 

【需求人數】： 1-3 人 

【上班地點】：台中市北屯區東山路一段 50巷 47號 

【聯絡方式】：林小姐  04-24368360 

【入職後須繳交資料】：刑事紀錄證明、體檢報告、最高學歷畢業證書、身分證正

反面影本。 



南區 

【托嬰中心名稱】：淳瑟托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30,000  元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：有三節獎金、旅遊津貼、餐敘、每週五有茶點飲料紓壓 

【供    餐】：不供餐 

【工作內容】： 

1. 提供嬰幼兒日常生活(如：飲食、大小便等)的照顧，並保護其安全。 

2. 教導嬰幼兒良好的基本生活習慣，包含自理飲食、衛生習慣等基礎

生活技能。 

3. 嬰幼兒發展階段學習活動安排及陪伴。 

4. 告知並與家長共同討論嬰幼兒的需求與發展。 

5. 保持環境整潔，並為嬰幼兒善後。 

【需求人數】：   2  人 

【上班地點】：台中市南區工學路 13-1號 

【聯絡方式】：04-22628798 洽主任李淳瑟＆執行長馮爸爸 

【托嬰中心名稱】：咕咕鳥托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 32000元起 

【勞 健 保】：依規定辦理 

【福    利】：＊三節禮金(端午節.中秋節.教師節)    ＊特休：依規定給假   

             ＊生日禮金          ＊員工旅遊 

             ＊春節紅包          ＊學期獎金(每半年/次，依個人表現給予) 

             ＊尾牙活動          ＊不定期聚餐.下午茶能量補充 

【供    餐】：中餐(廚工當天料理) 

【工作內容】： 

1. 嬰幼兒保育照護工作。 

2. 活動設計及教具製作。 

3. 照片及影片整理。 

4. 班務資料文書整理。 

5. 教室清潔。 

6. 其他交辦事宜。 

【上班時間/輪班早晚值】：早  值—7:30~17:30 

                        正常班—8:00~18:00 

                        晚  值—8:20~18:20 

【需求人數】： 1-2 人 

【上班地點】：台中市南區復興路一段 439號 3f 

【聯絡方式】：電話：04-22622511或信箱：cocobird98@kimo.com 

【入職後須繳交資料】：面試時說明。 

南區 



【托嬰中心名稱】：親貝兒托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30,000 元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：交通補助、年終獎金、工作獎金、尾牙或春酒、下午茶、員工聚餐 

【供    餐】：無 

【工作內容】： 

1. 輔助主教老師教課及活動設計，隨著經驗慢慢晉升為主教老師。 

2. 整理園務(園長非常要求環境整潔，讓小朋友和員工都擁有良好

環境)。 

3. 協助小朋友一天生活大小事務。 

4. 主任會隨時協助，讓老師工作順利為主。 

5. 可配合加班者尤佳，時間最早 7:30，最晚 18:00，加班費據實發

放。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:30~17:30 

【需求人數】： 1 人 

【上班地點】：台中市南區文心南十路 195號 

【聯絡方式】：04-22612618 

【入職後須繳交資料】：最高學歷畢業證書影本、相關科系結業證書、保母證照(若

有相關學歷可免)、身分證正反面影本、銀行帳戶影本(薪

資匯款用，不限銀行)、三個月內體檢表、良民證、接種

黃卡、戶口名簿影本。 

南屯區 

【托嬰中心名稱】：以馨托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30000元 

【勞 健 保】：享有勞健保制度 

【福    利】：教育訓練補助、員工聚餐、節慶禮金、尾牙(春酒) 

【供    餐】：有供員工伙食 

【工作內容】： 

1. 照顧 0-3歲嬰幼兒，教導嬰幼兒發展階段學習與活動安排。 

2. 告知並與家長共同討論嬰幼兒需求與發展。 

3. 對工作認真負責。 

4. 對學習能積極主動。 

5. 托育環境清潔與消毒。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00-18:00 & 8:30-18:30 

【需求人數】：3-5人 

【上班地點】：台中市南屯區永春路 7-1號 

【聯絡方式】：(04)23894645 

 

  



【托嬰中心名稱】：貝貝兒托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月   30000   元 

【勞 健 保】：享有勞健保級特休制度 

【福    利】：不定期員工聚餐及旅遊、生日禮金、三節禮金、考核享有年終 

【供    餐】：午餐 

【工作內容】： 

1. 協助幼兒日常生活照顧。 

2. 協助幼兒自理學習。 

3. 各項學習引導。 

4. 協助機構活動進行。 

【需求人數】：  1  人 

【上班地點】：台中市南屯區大墩二街 52~3號 

【聯絡方式】：04-234719319 

【入職後須繳交資料】：畢業證書、身份證正反面影本、體檢單、良民證 

                     （有保母執照就攜帶）。 

【托嬰中心名稱】：咕咕鳥嶺東托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/28,800元/月以上(有相關經驗依年資敘高薪禮聘) 

【勞 健 保】：享勞保、健保、勞退 

【福    利】：三節禮金、生日禮金、年終績效獎金、聚餐旅遊、 

             子女就讀有優惠等… 

【供    餐】：中午供餐(不定期加菜吃好料) 

【工作內容】： 

1. 照顧 0-3歲寶貝。 

2. 啟蒙及引導不同月齡正向發展。 

3. 引導生活自理能力的養成。 

4. 親師溝通。 

【上班時間/輪班早晚值】：7:30-17:30/8:10-18:10 

                         (中午休兩小時，一小時加班) 

【需求人數】：2-3人 

【上班地點】：臺中市南屯區向上路五段 126號 

【聯絡方式】：04-23899148/0982-826615 

【入職後須繳交資料】：良民證、體檢表、最高學歷及個人資料。 

 

  



【托嬰中心名稱】：肯格魯托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月   30000 元起(不含加班) 

【勞 健 保】：有(及勞退) 

【福    利】：生日禮金.三節禮金.旅遊津貼.聚餐津貼.研習(CPR上課費用)     

             交通津貼 

【供    餐】：否 

【工作內容】： 

1. 提供嬰幼兒日常生活的照顧，注意並觀察其成長、情緒及健康等

相關問題，教導及協助嬰幼兒的適當發展。 

2. 維護嬰幼兒在中心之安全，照護日常活動以確保安全。 

3.適時與父母及主管、其他托育人員共同討論及告知嬰幼兒的行為

表現與學習情形。 

4. 配合托嬰中心交辦事務。 

【上班時間/輪班早晚值】：AM7:30~PM6:00(輪值) 

【需求人數】：  2   人 

【上班地點】：台中市南屯區永春東路 142號 

【聯絡方式】：林園長 0923355277或 Email:lin612677@gmail.com 

【入職後須繳交資料】：托育人員證照或相關科系畢業證書、良民證 

               體檢報告、身分證正反面影本、存摺影本。 

【托嬰中心名稱】：珈樂托嬰中心 

【職務名稱】：托育人員 

【工作待遇】：月薪 30000-34000元 

【工作內容】： 

1. 實施托育活動。 

2. 照顧與維護幼兒之健康與安全。 

3. 與家長保持溝通聯繫，書寫聯絡簿，幼兒成長紀錄。 

4. 維護托育環境整潔。 

5. 參加在職進修每年 18小時。 

【所需證照或資格】： 

1.單一級保母人員技術士   

2. 幼保、幼教相關科系或家政及護理科系  

【人數需求】：1位 

【工作時間】：8:00～18:00 日班、周休二日、國定假日休 

【工作地點】：台中市南屯區文心南二路 428號 

【可上班日】：隨時 

【福利】：勞保、健保、週休二日、特別休假、勞退提撥金 

【福利制度】： 

 獎金類：年節獎金、生日禮金 

 休假類：生日假、特休假 

【聯絡人】：張小姐 

【連絡電話】：04-23897351 

  



【托嬰中心名稱】：哆哆熊托嬰中心 

【職    缺】：托育人員/保母 

【待    遇】：新台幣/月    30000    元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：三節禮金、生日禮金、聚餐、員工旅遊等 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 0-3歲分齡照護與自理能力練習。 

2. 針對 0-3歲孩子的發展給予適性適齡的教學互動。 

3. 電子聯絡本、托育日誌、觀察記錄…等撰寫。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00-18:00 

【需求人數】：  3 人 

【上班地點】：台中市南屯區文山東巷 11-29號 

【聯絡方式】：04-23809268 

【入職後須繳交資料】：個資表、體檢表、身分正反面影本、畢業證書…等。 

豐原區 

【托嬰中心名稱】：滿果國際托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：起薪新台幣/月 32000元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：年終獎金、三節禮金、年終分紅、生日禮金、公司旅遊、尾牙聚餐 

【供    餐】：無 

【工作內容】： 

1. 嬰幼兒日常照。 

2. 嬰幼兒活動陪伴。 

3. 班級清潔工作。 

4. 嬰幼兒成長觀察記錄。 

【上班時間/輪班早晚值】： 

【需求人數】：  8 人 

【上班地點】：台中市豐原區 

【聯絡方式】：04-25252785   

             信箱 mango.babycare@gmail.com 

【入職後須繳交資料】：身分證影印本、最高學歷證書影本、體檢報告 

無犯罪紀錄證明(良民證)、相關證照。 

 



太平區 

【托嬰中心名稱】：夏荷托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月  ３００００ 至３５０００ 

【勞 健 保】：勞健保 加班費  

【福    利】：年終獎金、進修補助、工作獎金、員工聚餐、三節獎金、績效獎

金 

【供    餐】：供餐 

【工作內容】： 

1. 提供嬰幼兒日常生活(如：飲食、大小便等)的照顧，並保護其

安全。 

2. 教導嬰幼兒良好的基本生活習慣，包含自理飲食、衛生習慣等

基礎生活技能。 

3. 嬰幼兒發展階段學習活動安排及陪伴。 

4. 告知並與家長共同討論嬰幼兒的需求與發展。 

5. 保持家中環境整潔，並為嬰幼兒善後。 

♦ 須有保母證照或相關科系者或幼保/護理/家政科系畢業皆可) ♦ 

【上班時間/輪班早晚值】：上班時段有分二班可選擇(固定) 

                         第一班是 AM7:30~17:30   第二班是 AM8:30~18:30 

【需求人數】： ２  人 

【上班地點】：台中市太平區永平南路６８號 

【聯絡方式】：０４－２２７８－０２７０－２２７８－０２７０ 

【托嬰中心名稱】：咕咕鳥太平托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 32000~38000 元 

【勞 健 保】：享勞健保 

【福    利】：三節獎金、績效獎金、年終獎金、生日獎金、聚餐(旅遊)、尾牙、

健康檢查津貼、CPR考證津貼…等 

【供    餐】：供中餐及不定時會提供下午小點心 

【工作內容】： 

1. 照顧 0-3歲嬰幼兒。 

2. 讓寶貝養成良好的生活習慣。 

3. 對工作認真負責。 

4. 愛心 細心 耐心。  

5. 對學習能積極主動。   

6. 托育環境清潔與消毒。 

【上班時間/輪班早晚值】：8:00~18:00輪班制 

【需求人數】：  2   人 

【上班地點】：臺中市太平區大智街 20號 

【聯絡方式】：04-22778067 

【入職後須繳交資料】：畢業證書、體檢表、良民證。 

 



太平區、大里區 

【托嬰中心名稱】：領袖甜心托嬰機構(太平園) 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 31000元 

【勞 健 保】：依級距投保 

【福    利】：特休可休、三節/生日禮品、年終…等。 

【供    餐】：老師專屬午餐、週三驚奇料理(炸豬排、可樂餅、炸魚排、燉飯…

等)、週間幸福列車(雞蛋糕、薯條…等小點心) 

【工作內容】： 

1.在愉悅工作氛圍，友善的環境(兩園皆有電梯、冷氣沒有時間控

管)，及想學習 3歲以下照護及引導的優質技能，領袖甜心歡迎

您。 

2.喜歡小孩，樂在其中的照護與引導小小孩並在中心一起開心遊

玩。 

3. 共好、培訓，一起成長是領袖甜心引導夥伴老師的合作核心。 

【上班時間/輪班早晚值】：輪班早晚值及全園會議(皆提供加班費) 

【需求人數】：  4  人 

【上班地點】：臺中市太平區永平路二段 15號 

【聯絡方式】：李先生;0930-069817 

【入職後須繳交資料】：依政府規定。 

【托嬰中心名稱】：領袖甜心托嬰機構(大里園) 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 31000元 

【勞 健 保】：依級距投保 

【福    利】：特休可休、三節/生日禮品、年終…等。 

【供    餐】：老師專屬午餐、週三驚奇料理(炸豬排、可樂餅、炸魚排、燉飯…

等)、週間幸福列車(雞蛋糕、薯條…等小點心) 

【工作內容】： 

1. 在愉悅工作氛圍，友善的環境(兩園皆有電梯、冷氣沒有時間控

管)，及想學習 3歲以下照護及引導的優質技能，領袖甜心歡迎您。 

2. 喜歡小孩，樂在其中的照護與引導小小孩並在中心一起開心遊

玩。 

3. 共好、培訓，一起成長是領袖甜心引導夥伴老師的合作核心。 

【上班時間/輪班早晚值】：輪班早晚值及全園會議(皆提供加班費) 

【需求人數】：  4  人 

【上班地點】：臺中市大里區中湖路 199號 

【聯絡方式】：李先生;0930-069817 

【入職後須繳交資料】：依政府規定。 

 



潭子區 

【托嬰中心名稱】：上元得福托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 三萬元起(固定調薪) 

【勞 健 保】：享有勞健保 

【福    利】：享有員工職災險、員工旅遊(國內或國外)、招生獎金、生日金、 

             生育津貼、年終獎金 、三節獎金、員工聚餐 尾牙 春酒、 

             員工結婚補助 

【供    餐】：中午中心供餐 

【工作內容】： 

1. 擬訂教學計劃(教案)，實施教學活動。 

2. 與家長保持聯繫，推廣親職教育。 

3. 佈置教學環境，製作教具。 

4. 建立及記錄幼兒個案，成長資料。 

5. 維護幼兒在園的健康與安全。 

6. 負責教室清潔工作。 

7. 參加教師在職研習與進修活動。 

【需求人數】： 5    人 

【上班地點】：台中市潭子區得福街 162巷 15號(與北屯區交界處) 

【聯絡方式】：04-25316877 林主任、黃主任 

【托嬰中心名稱】：華樂比托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30,000 元 

【勞 健 保】：勞健保投保 30,300以上級距，中心依法提撥 6%退休金 

【福    利】：不定期員工旅遊、聚餐、在職體檢補助、元大薪轉與投資優惠 

【供    餐】：伙食津貼 

【工作內容】： 

1. 合宜的教學保育態度與行為。      

2. 規劃與實踐適合嬰幼兒發展的教保活動。 

3. 製作嬰幼兒的成長檔案。          

4. 注重親師溝通與親職教育。 

5. 落實嬰幼兒的衛生與安全保育，包括健康環境、設備、管理與照

護。 

【需求人數】： 4 人 

【上班地點】：總校：臺中市潭子區圓通南路 72巷 7號 、分校：臺中市潭子區祥

和路 181號 2-3樓 

【聯絡方式】：04-25390198 

【入職後須繳交資料】：身分證正反影本、最高學歷影本及保母證影本、3個月內

良民證正本、3個月內健康體檢表（需涵蓋保母體檢所有

項目）、元大銀行帳戶影本（若無可協助到園開戶）。 

 



大雅區 

【托嬰中心名稱】：公設民營大雅托嬰中心 

【職    缺】：托育人員 

【待    遇】：新台幣/月 30,000  元 

【勞 健 保】：有 

【福    利】：年終、三節獎金、生日禮金、不定期員工聚餐 

【供    餐】：有 

【工作內容】： 

1. 兒照顧與保育照顧。                       

2. 0-2歲嬰幼兒健康照顧及安全照顧。 

3. 兒保育工作及撰寫相關活動。               

4. 參與中心辦理相關會議與活動。 

5. 負責嬰幼兒教室布置及維護室內外整潔。 

6. 協助主管完成交辦事項。 

【上班時間/輪班早晚值】：需輪早、晚值班 

【需求人數】：  1  人 

【上班地點】：臺中市大雅區民生路一段 196號 

【聯絡方式】：(04)2569-3218 

【入職後須繳交資料】： 

1. 學歷證明。 

2. 身分證影本。 

3. 元大銀行存摺影本。 

4. 相關專業證照影本(保母證照、CPR證書)。 

5. 健康檢查表正本及影本各一份 

                 a.一般體檢(身高.體重...等) 。 

                 b.A型肝炎抗體(ANTI-HAV IgM與 ANTI-HAV IgG)2項都要。 

                 c.傷寒檢查。 

                 d.結核病胸部 X光檢查。 

6. 良民証正本及影本各一份。 

7. 大頭照 1吋或 2吋。 

 


